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          Ai gentili Clienti 

         Loro sedi 

 

OGGETTO: Lavoro domestico – I nuovi valori contributivi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Premessa 

 

 A seguito della variazione percentuale dell’indice dei prezzi al consumo (FOI), fissata al 

2,7%, l’Istituto previdenziale ha aggiornato le fasce di retribuzione su cui calcolare i contributi 

dovuti, per il 2012, ai lavoratori domestici. 

L’aliquota contributiva invece, per chi ha alle proprie dipendenze una colf o badante, rimane 

invariata rispetto al 2011. Lo comunica L’INPS con la circolare n. 17 del 3 febbraio 2012. 

 

I nuovi valori contributivi 

 

 In via preliminare, Le ricordiamo che: 

⇒ se l’orario di lavoro del collaboratore non supera le 24 h settimanali, il contributo 

orario fa riferimento a tre diverse fasce di retribuzione; 

⇒ se l’orario di lavoro è di almeno 24 h settimanali, il contributo è fisso per tutte le ore 

retribuite. 

 

 

 

 

L’INPS ha aggiornato per l’anno corrente le fasce di retribuzione su cui calcolare i contributi 

dovuti ai prestatori di lavoro domestico. Inoltre, Le comunichiamo che l’aliquota contributiva, a 

carico del datore di lavoro, non ha subito alcuna modifica rispetto allo scorso anno. 

Informativa per la clientela di studio 

N. 40 del 14.03.2012 
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Dunque, lo scenario che si presenta ad oggi, è il seguente: 

 

LAVORATORI ITALIANI E STRANIERI 

Retribuzione oraria Importo contributivo orario 

Effettiva Convenzionale 
Comprensivo quota 

CUAF 
Senza quota CUAF* 

Fino ad € 7,54 € 6,68 € 1,40 (€ 0,34)** € 1,41 (€ 0,34)** 

Da € 7,54 ad € 9,19 € 7,54 € 1,58 (€ 0,38)** € 1,59 (€ 0,38)** 

Oltre € 9,19 € 9,19 € 1,93 (€ 0,46)** € 1,94 (€ 0,46)** 

Orario di lavoro superiore 
a 24 ore settimanali 

€ 4,85 € 1,02 (€ 0,24)** € 1,02 (€ 0,24)** 

* Il contributo CUAF (Cassa Unica Assegni Familiari) non è dovuto solo nel caso di rapporto fra coniugi (ammesso soltanto 
se il datore di lavoro coniuge è titolare d’indennità di accompagnamento) e tra parenti o affini entro il terzo grado 
conviventi, ove riconosciuto ai sensi di legge (art. 1 del DPR 31 dicembre 1971, n. 1403). 
** Quota a carico del lavoratore. 

 

I coefficienti di ripartizione 

 
  Inoltre, La informiamo che i coefficienti di ripartizione, decorrenti dal 1° gennaio 2012 al 31 

dicembre 2012, sono così stabiliti: 

 

Lavoratori domestici con 
CUAF 

Lavoratori domestici senza 
CUAF Gestione 

Aliquote Coefficienti Aliquote Coefficienti 

F.P.L.D. 17,4275% 0,831068 17,2075% 0,824509 

D.S. 2,0325% 0,096924 2,1525% 0,103138 

C.U.A.F. 0% 0 0% 0 

Maternità 0% 0 0% 0 

INAIL 1,31% 0,062470 1,31% 0,062770 

Fondo garanzia T.F.R. 0,20% 0,009528 0,20% 0,009583 

Totale 20,97% 1 20,87% 1 

 

 

I termini di pagamento 

 
 
 

 

 

 

 

 

I trimestre: 
dal 1° al 10 aprile 

II trimestre: 
dal 1° al 10 luglio 

III trimestre: 

IV trimestre: 

dal 1° al 10 ottobre 

dal 1° al 10 gennaio 

I contributi si pagano per trimestri solari entro i seguenti termini: 
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Le modalità di pagamento 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Distinti saluti 
 
 

Lo Studio ringrazia per l’attenzione riservatagli e rimane a disposizione per ogni ulteriore 
chiarimento, riservandosi la facoltà di tenervi costantemente aggiornati sulle novità e relativi 

adempimenti di Vostro interesse……  

Infine, i contributi possono essere versati esclusivamente mediante le seguenti modalità: 

 

utilizzando il bollettino MAV precompilato inviato dall’Istituto 

rivolgendosi ai soggetti aderenti al circuito “Reti Amiche” 

online sul sito www.inps.it nella sezione “Servizi online” ⇒ “Cittadino” ⇒ “Lavoratori 

domestici: pagamento online contributi”, utilizzando la carta di credito 

mediante Contact Center telefonando al numero gratuito 803.164 


